
6.03.2023 12:05 23 Ek�m 2021 CUMARTESİ

https://www.resm�gazete.gov.tr/esk�ler/2021/10/20211023-2.htm 1/4

23 Ek�m 2021 CUMARTESİ Resmî Gazete Sayı : 31637

YÖNETMELİK

Kayser� Ün�vers�tes�nden:

KAYSERİ ÜNİVERSİTESİ KADIN VE AİLE ÇALIŞMALARI UYGULAMA
VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar
Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı, Kayser� Ün�vers�tes� Kadın ve A�le Çalışmaları Uygulama ve

Araştırma Merkez�n�n amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma
şekl�ne �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; Kayser� Ün�vers�tes� Kadın ve A�le Çalışmaları Uygulama ve Araştırma

Merkez�n�n amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne
�l�şk�n hükümler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k; 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n

b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Danışma Kurulu: Merkez�n Danışma Kurulunu,
b) Merkez (KAÇUM): Kayser� Ün�vers�tes� Kadın ve A�le Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkez�n�,
c) Müdür: Merkez�n Müdürünü,
ç) Rektör: Kayser� Ün�vers�tes� Rektörünü,
d) Ün�vers�te: Kayser� Ün�vers�tes�n�,
e) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amacı ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amacı ve faal�yet alanları
MADDE 5 – (1) Merkez�n amacı ;temel �nsan hakları ve Cumhur�yet �le kazanılan kadın haklarını korumak,

yaygınlaştırmak, gel�şt�rmek ve bu alanda bütün toplumun b�l�nç düzey�n�n yükselt�lmes�n� sağlamak amacıyla
çalışmalar yapmaktır.

(2) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:
a) Kadınların eğ�t�m, sağlık, hukuk, s�yaset, b�l�m, sanat ve �ş yaşamındak� konumları �le �lg�l� olarak

araştırmalar yapmak, b�l�msel araştırmaların yen� yöntemler�n� uygulamak, elde ed�len sonuçları toplumla paylaşmak,
mevcut çalışmaları desteklemek.

b) Kadın çalışmalarıyla �lg�l� uluslararası gel�şmeler� �zlemek ve gel�şmelere �l�şk�n b�lg�lend�r�c� panel,
konferans g�b� toplantılar düzenlemek.

c) İlg�l� mevzuat hükümler� kapsamında ulusal ve uluslararası d�ğer merkezlerle �ş b�rl�ğ� yapmak, bu amaçla
öğrenc� ve öğret�m üyeler�n�n değ�ş�mler�n� gerçekleşt�recek g�r�ş�mlerde bulunmak, kadın çalışmaları yapanların b�r
araya gelmes�n� ve b�l�msel toplantılar düzenlenmes�n� sağlamak ve �let�ş�m� güçlend�rmek.

ç) Kadın araştırmaları alanında yüksek l�sans ve doktora programlarının açılmasını teşv�k etmek, açılan
programların başarılı ve amacına uygun şek�lde yürütülmes�ne katkıda bulunmak.

d) L�sans, l�sansüstü ve doktora öğrenc�ler�n�n Merkez�n amacına uygun düşen eğ�t�m ve öğret�mler�ne
yardımcı olmak, toplumsal sorunların çözülmes�ne katkısı olacak uygulamalı çalışmalar yapmalarına �mkân sağlamak.

e) Ün�vers�te öğrenc�ler�n� Merkez�n konusuyla �lg�l� ve ülke �ht�yaçları doğrultusunda araştırmalara ve sosyal
sorumluluk projeler�ne yöneltmek, teşv�k amaçlı ödüllü yarışmalar düzenlemek.

f) Ülke ve bölge kadınının kültürel b�r�k�m�n� araştırmak.
g) Kadınlar ve erkekler arasında eş�tl�ğ�n yerleşmes�n� hızlandırmak �ç�n programlar oluşturmak.
ğ) Kadınların çağdaş ve �nsan hakları �lkeler�ne uygun olarak haklarının korunması, yaygınlaştırılması,

gel�şt�r�lmes� çalışmalarına katkıda bulunmak, bu alanda ülke çapında kadın eğ�t�m�n� sağlayacak �mkânları
araştırmak.

h) Ulusal kalkınmaya etk�n b�ç�mde katılamamış olan kadınlar ve kız çocukları �ç�n özel eğ�t�m programları
açmak ve sem�nerler düzenlemek.

ı) Kadın haklarıyla �lg�l� mevzuatın gel�şt�r�lmes�ne yönel�k çalışmalar yapmak, kampanyalar yürütmek.
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�) Kadınlara yönel�k b�reysel ve kurumsal araştırma ve eğ�t�m çabalarına katkıda bulunmak.
j) B�lg� toplumuna dönüşen ülkelerde eğ�t�m, sağlık ve yönet�c�l�k g�b� h�zmetlerde �st�hdam ed�lecek kadın

sayısını artırmak amacıyla alınab�lecek tedb�rler� ve bu çerçevede gerçekleşt�r�lmes� gereken yapısal dönüşümler�
bel�rlemek ve bu b�lg�ler� kamuoyu �le paylaşmak.

k) Çeş�tl� alanlarda başarılı çalışmalar yapmış ve toplumsal katkılarda bulunmuş kadınların Merkezle
�let�ş�mler�n� tem�n etmek ve deney�mler�n� aktarmalarını sağlamak.

l) İlg�l� kurum ve kuruluşlara kadın çalışmaları hakkında danışmanlık yapmak.
m) Kadın araştırmaları arş�v� ve k�taplığı oluşturmak, Merkez�n yayın organlarını hazırlamak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 6 – (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönet�m Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür
MADDE 7 – (1) Müdür, Merkez�n faal�yet alanları �le �lg�l� konularda çalışmaları bulunan, Ün�vers�te öğret�m

elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�l�r. Süres� dolan Müdür yen�den görevlend�r�leb�l�r.
(2) Müdürün öner�s� üzer�ne Rektör tarafından, Ün�vers�te öğret�m elemanları arasından en fazla �k� müdür

yardımcısı görevlend�r�l�r. Müdür yardımcıları, Merkez�n amaçları doğrultusunda Müdüre yardımcı olur.
(3) Müdürün bulunmadığı zamanlarda yer�ne bel�rled�ğ� müdür yardımcılarından b�r� vekâlet eder.
Müdürün görevler�
MADDE 8 – (1) Müdürün görevler� şunlardır:
a) Merkez� tems�l etmek.
b) Yönet�m Kurulunu toplantıya çağırmak, gündem� hazırlamak, kurulun başkanı olarak toplantıları yönetmek.
c) Çalışma programları oluşturmak, çalışma programlarını yürütmek ve denetlemek.
ç) Çalışma planı ve faal�yet raporunu hazırlamak ve Yönet�m Kuruluna sunmak.
d) Yönet�m Kurulunca onaylanan faal�yet raporunu ve çalışma planını Rektörün onayına sunmak.
e) Danışma Kurulunu her yıl en az b�r defa toplamak ve Danışma Kuruluna başkanlık etmek.
f) İdar� ve akadem�k personel �ht�yacını bel�rlemek, Yönet�m Kurulunun görüşünü aldıktan sonra Rektörün

onayına sunmak.
g) Araştırma projeler�n�n düzenlenmes�n�, yönlend�r�lmes�n� ve denet�m�n� sağlamak.
ğ) Yönet�m Kurulunca kend�s�ne ver�len d�ğer görevler� yapmak.
Yönet�m Kurulu
MADDE 9 – (1) Yönet�m Kurulu; Müdür, müdür yardımcıları ve Müdürün tekl�f� üzer�ne Rektörün onayıyla

Merkez�n faal�yet alanlarında çalışmaları bulunan Ün�vers�te öğret�m elemanları arasından üç yıl süreyle
görevlend�r�len üç üye dah�l olmak üzere toplam en fazla altı üyeden oluşur. Süres� b�ten üye yen�den
görevlend�r�leb�l�r. Üyel�ğ�n herhang� b�r nedenle boşalması hal�nde kalan sürey� tamamlamak üzere aynı usulle yen�
b�r üye görevlend�r�l�r.

(2) Yönet�m Kurulu ayda b�r kez toplanır. Müdür gerekl� gördüğü hallerde veya üyelerden üçünün yazılı taleb�
üzer�ne Yönet�m Kurulunu ayrıca toplantıya çağırab�l�r. Yönet�m Kurulu, salt çoğunlukla toplanır ve kararlar oy
çokluğu �le alınır. Oyların eş�tl�ğ� hal�nde �se Müdürün kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır.

Yönet�m Kurulunun görevler�
MADDE 10 – (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n çalışmalarını düzenlemek.
b) Müdür tarafından hazırlanan yıllık çalışma programını ve gündemde bulunan araştırma ve eğ�t�m projeler�n�

görüşüp karara bağlamak.
c) Merkez�n çalışmaları �ç�n gerekl� görülen çalışma planını ve kom�syonları kurmak.
ç) Yönet�m Kuruluna ver�len d�ğer �şler� yürütmek.
Danışma Kurulu ve görevler�
MADDE 11 – (1) Merkez�n çalışmalarına öner� ve uyarılarıyla katkıda bulunan Danışma Kurulu; Merkez�n

amaçları doğrultusunda yapmış olduğu çalışmalarıyla tanınmış, Ün�vers�te �ç�nden veya dışından seç�len ve Müdürün
öner�s� üzer�ne Rektörün onayı �le görevlend�r�len en çok on üyeden oluşur.

(2) Danışma Kurulu; her yıl en az b�r defa olmak üzere, Müdür tarafından bel�rlenen tar�hte ve onun
başkanlığında toplanır. Toplantılarda çoğunluk şartı aranmaz.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Personel �ht�yacı
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MADDE 12 – (1) Merkez�n akadem�k, tekn�k ve �dar� personel �ht�yacı 2547 sayılı Kanunun 13 üncü
maddes�ne göre Rektör tarafından görevlend�r�len personel tarafından karşılanır.

Yürürlük
MADDE 13 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 14 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Kayser� Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.
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